Projekt Nr 3

Uchwata Nr VIII/ /205
Rady Miejskiej w Ujsciu
z dnia 30 pazdziernika 2015 r.

w sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Ujs$cie
na lata 2015-2020

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U.

z 2013 r. poz. 594, poz. 645, poz. 1318 z 2014 r. poz. 379, poz. 1072) art. 17 ust. 1 pkt 1
ustawy

z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015 roku poz. 163) Rada Miejska
w Ujsciu uchwala, co nastepuje:

§1

Przyjmuje si¢ Strategi¢ Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Ujscie na lata 2015-
2020 stanowigcg zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Ujscia.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



ANKIETA
Szanowni Panstwo,

Zapraszamy do wypelnienia ankiety, ktérej celem jest zebranie informacji o problemach
spolecznych i potrzebach mieszkancéw. Panstwa odpowiedzi pozwolg na stworzenie rzetelnej
Strategii  Rozwigzywania  Probleméw  Spotecznych na lata 2015 -  2020.

Ankieta jest anonimowa.

Zachgcamy do wypelnienia ankiety i dostarczenie jej do Miejsko — Gminnego Osrodka

Pomocy Spotecznej w Ujsciu, ul. Wojska Polskiego 12.

Plec

a) Kobieta b) Mg¢zczyzna

Miejsce zamieszkania

a) Obszar miejski  b) Obszar wiejski

1. Jakie problemy spoteczne wedlug Panstwa wystepuja na terenie Gminy UjScie?

a) Ubostwo

b) Bezrobocie

¢) Alkoholizm i inne uzaleznienia
d) Przemoc w rodzinie

e) Problemy 0s6b starszych 1 niepelnosprawnych

2. Czy dzialania podejmowane w celu rozwigzywania problemow spotecznych w Gminie

Ujscie sa wystarczajace?

a) Tak
b) Nie

¢) Nie wiem



3. Na jakim poziomie oceniaja Panstwo dzialalno$¢ Gminy na rzecz osob starszych oraz

niepelnosprawnych?

a) Bardzo dobry
b) Dobry
c¢) Dostateczny

d) Niedostateczny

4. Na jakim poziomie oceniajq Panstwo poziom bezpieczenstwa w Gminie?

a) Bardzo dobry
b) Dobry
c¢) Dostateczny

d) Niedostateczny

5. Jak oceniajgq Panstwo mozliwos¢ dostepu do oferowanych ustug medycznych przez

miejscowe stuzby zdrowia?

a) Bardzo dobry
b) Dobry
c¢) Dostateczny

d) Niedostateczny

6. Jakie dzialania powinny by¢ podejmowane, aby rozwigza¢ wybrane problemy

spoleczne na terenie Gminy Ujscie?

a) Tworzenie miejsc pracy dla bezrobotnych
b) Pomoc osobom starszym

¢) Pomoc osobom niepetnosprawnym

d) Pomoc osobom uzaleznionym

d) Pomoc dzieciom z rodzin zaniedbanych

Dziekujemy za wypetnieni ankiety!



Wstep

Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata 2015-2020 jest
wieloletnim dokumentem programowym. Ma istotne znaczenie dla zapewnienie
bezpieczenstwa socjalnego mieszkancom Gminy Ujscie, w szczegdlnosci grup zagrozonych
wykluczeniem spotecznym. Obowigzek jej opracowania wynika z art.17 ust 1 pkt 1 ustawy z
dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (dz. U. Z 2013, poz.182): do zadan wlasnych
gminy o charakterze obowiazkowym nalezy opracowanie i realizacja gminnej strategii
rozwiazywania probleméw spolecznych ze szczegolnym uwzglednieniem programéw
pomocy spolecznej, profilaktyki
i rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja os6b
i rodzin z grup szczegélnego ryzyka.

Strategia rozwigzywania probleméw spolecznych zorientowana jest na rozszerzenie
i pogtebienie form pracy socjalnej, wspoétprace z instytucjami i organizacjami pozarzagdowymi
dziatajacymi w sferze polityki spotecznej jak: edukacja, ochrona zdrowia, bezpieczenstwo
publiczne, pomoc osobom niepetnosprawnym, zapobieganie wykluczeniu spotecznemu.

Polityka spoteczna realizowana przez samorzad powinna by¢ podporzadkowana
postanowieniom strategii i z nimi konfrontowana. Realizacja okreslonych w niej zadan
odbywa¢ si¢ powinna przy udziale szerokiego forum spotecznego, dzigki czemu nie jedna

instytucja, a cata spotecznos¢ czuje si¢ odpowiedzialna za osiggnigcie celow strategii.

1. Procedura tworzenia Gminnej Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych na
lata 2015-2020.

Rozwigzywanie probleméw spolecznych to wprowadzenie optymalnych sposobow
reagowania w celu przeciwdzialania negatywnym zjawiskom i minimalizowania ich skutkéw
wsrdd spotecznosci Gmina Ujscie.

Wyjsciowym materiatlem diagnostycznym dla budowanej strategii byla analiza
badawcza probleméw spolecznych na podstawie dokumentacji bedacej w dyspozycji
Miejsko- Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Ujsciu. Korzystano réwniez z informacji
pozyskanych z Urzedu Miejskiego, Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych, Powiatowego Urzedu Pracy, jednostek organizacyjnych gminy oraz instytucji
organizacji pozarzadowych wspétpracujacych i wspoétdziatajacych w obszarze polityki

spoleczne;j.



Rezultaty osiagniete z przeprowadzonych ankiet pozwolily na:

- identyfikacje i analize¢ gtéwnych probleméw spotecznych w gminie,

- okreslenie jakie kategorie probleméw spolecznych najczesciej determinuja zapotrzebowanie
na $wiadczenia spoteczne,

- okreslenie rodzaju wsparcia §wiadczonego przez podmioty pomocy spotecznej,

- wizje¢ rozwoju spotecznosci lokalne;j,

- dostosowanie programéw 1 projektow do zidentyfikowania potrzeb 1 probleméw
spotecznych.

Strategia jest dokumentem uwzgledniajagcym programy i projekty, ktére zostaly
przyjete do realizacji badz beda przyjete w terminie pdzniejszym. Ma charakter otwarty, moze
by¢ ciagle aktualizowana, udoskonalana i moga by¢ modyfikowane kierunki i sposoby
realizacji zatozonych celéw. Bedzie stuzy¢ do pozyskiwana srodkéw finansowanych z
budzetu panstwa i funduszy Unii Europejskiej na realizacj¢ projektéw ze sfery polityki

spoleczne;j.

2. Prawne uwarunkowania Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych.
Opracowujac Gminng Strategi¢ Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata

2015-2020 uwzgledniono zapisy innych aktéw prawnych, ktére majg istotny wpltyw na

konstrukcje dokumentu i rozwigzywanie zadan spotecznych w przysztosci. S to:

- ustawa o pomocy spotecznej,

- ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,

- ustawa o przeciwdziataniu narkomanii,

- ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

- ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

- ustawa o zatrudnieniu socjalnym,

- ustawa o spotdzielniach socjalnych,

- ustawa o ochronie zdrowia psychicznego,

- ustawa o rehabilitacji spotecznej i1 zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych,

- ustawa o wspieraniu rodziny 1 pieczy zastepczej,

- ustawa o $wiadczeniach rodzinnych

- ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentow.



Oprécz wymienionych aktéw prawnych moze réwniez zachodzi¢ potrzeba odwotania
sie¢ do ustaw 1 aktow wykonawczych z zakresu ochrony zdrowia, edukacji czy budownictwa
socjalnego.

Strategia okre$la cel, jakim jest rozwigzywanie probleméw spotecznych w Gminie
oraz sposéb, w jaki mozna go osiggna¢. Dla efektywnego rozwoju stabilizacji gminy istotne
znaczenie ma przede wszystkim poprawa jakosci zycia mieszkancéw, umozliwienie osobom i
rodzinom przezwyci¢zenie trudnych sytuacji zyciowych, a takze efektywnego i sprawnie
dziatajacego systemu pomocy spotecznej. Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych w Ujsciu na lata 2015-2020 bedzie realizowana zgodnie z przyjetymi celami i
kierunkami dziatah, w oparciu o przestanki wynikajace z dokumentéw strategicznych o

charakterze migdzynarodowym, ogélnopolskim i lokalnym.

3. Zalozenia, cele i kierunki strategiczne.

Glownymi zalozeniami strategii sa:

- minimalizowanie skutkéw ubdstwa,

- zmniejszenie bezrobocia,

-przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oséb i rodzin dlugotrwale borykajacych sie
z problemami zyciowymi, w tym integracja os6b niepelnosprawnych 1 starszych ze

srodowiskiem,

- zapobieganie i minimalizowanie probleméw alkoholowych i narkomanii,

- podniesienie poziomu bezpieczenstwa mieszkancéw gminy.

Celami strategicznymi sq:

-wspieranie rodzin w prawidlowym funkcjonowaniu, nieusamodzielnianiu si¢ poprzez
wykorzystanie narzedzi pracy socjalnej,

-zmiana modelu pomocy spotecznej z wykorzystaniem instrumentéw wsparcia w zakresie
pomocy spolecznej w aktywniejszym poszukiwaniu zatrudnienia, edukacji socjalnej i rozwoju
poradnictwa

-walka z alkoholizmem i narkomanig gléwnie poprzez edukacj¢ i profilaktyke, a takze
uswiadamianie w zakresie skutkéw zwigzanymi z uzywkami,

- zwiekszenie aktywnos$ci os6b starszych, tj. tagodzenie trudnosci wynikajacych z wieku
1 stworzenie mozliwosci szerokiego uczestnictwa w zyciu spotecznym,

-budowanie systemu wsparcia dla senioréw,

-doskonalenie systemu wsparcia i pomocy dla 0s6b niepetnosprawnych,



-pomoc rodzinom, ze szczegélnym uwzglednieniem rodzin wielodzietnych 1 rodzin
niepeinych
Kierunki dziatan
Dziatania kierowane beda na rzecz oséb i rodzin dotknig¢tych bezrobociem, zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, dotknig¢tych problemem alkoholizmu i narkomanii, starszych
1 niepetnosprawnych. Gminny system pomocy spolecznej musi zawieraC komponenty
stabilne, dajagce poczucie bezpieczenstwa socjalnego, ale réwniez powinien by¢ otwarty i
zawiera¢ nowe wyzwania.
Dzi¢ki temu winien rozwing¢ si¢ system cigglego monitorowania probleméw rodzin i dzieci
zintegrowanych dzialan umozliwiajacych szybkg 1 skuteczng pomoc w sytuacjach
kryzysowych. Pomoc srodowiskowa stanie si¢ dominujgcg formg pomocy spotecznej w
gminie.

Podje¢te zostang dziatania na rzecz pobudzenia aktywnos$ci srodowisk, ktére dotkniete
sa zjawiskiem alienacji. Warunkiem skutecznego przeciwdziatania negatywnym zjawiskom
spolecznym jest przede wszystkim podniesienie swiadomosci mieszkanhcéw gminy na temat

gtéwnych przyczyn i skutkéw tych zjawisk oraz zasad i mozliwosci ich powstawaniu.

4. Przyczyny i czynniki powodujace konieczno$¢ korzystania z pomocy spolecznej
w Gminie Ujscie.

Pomoc spoteczng tworzg organy administracji rzadowej i samorzadowej przy
wspotudziale organizacji pozarzadowych, stowarzyszen, Kosciota i innych zwigzkéw
wyznaniowych, pracodawcéw oraz oséb fizycznych i prawnych.

Zadania z zakresu pomocy spotecznej w Gminie Ujscie realizuje Miejsko - Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Ujsciu w ramach $wiadczenia:

- pomocy srodowiskowej ( pracownicy socjalni)

- asystenta rodziny,

- inspektora ds. swiadczen rodzinnych ,

- opiekunek srodowiskowych

Miejsko — Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej $cisle wspétpracuje z Warsztatem Terapii
Zajeciowej w Ujsciu oraz organizacjami pozarzagdowymi.

Srodki na realizacje zadan statutowych Os$rodka pochodza z budzetu panstwa- na zadania

zlecone gminy i z budzetu gminy- na zadania wiasne.

Skuteczne przeciwdziatanie problemom spotecznym musi opiera¢ si¢ na ciagtej diagnozie



sytuacji oraz prawidlowym przeptywie informacji. Osrodek Pomocy Spotecznej bedzie
podejmowat odpowiednie dziatania, dzigki ktérym mozliwe bedzie rozpoznanie zrddia
zagrozen zycia spolecznego na obszarze gminy. Zwigkszy to efektywnos$¢ podejmowanych
dziatan i skuteczno$¢ reagowania OsSrodka i instytucji z nim wspdtpracujacych na
wystepujace problemy spoteczne. Do tych dziatan naleze¢ bedzie:

- analiza rzeczywistych potrzeb wystepujacych w gminie,

- zabezpieczenie niezbednych srodkéw finansowych pozwalajacych na zaspokojenie potrzeb,
- rozpoznanie gtéwnych probleméw spotecznych, ich rozmiaru i zasiegu,

- ustalenie zasad wspodlpracy przy wymianie informacji mi¢dzy instytucjami i organizacjami

wspotpracujgcymi z Osrodkiem Pomocy Spoteczne;.

Zgodnie z art.4 ustawy o pomocy spolecznej osoby i rodziny korzystajace z pomocy
spolecznej zobowigzane sg do wspdldziatania w rozwigzywaniu ich trudnej sytuacji zyciowe;.
Szczegdlnie istotny jest aktywny udzial oséb i rodzin ubiegajacych si¢ o pomoc, cheé
wspotpracy oraz wlasciwe i w pelni wykorzystanie wilasnych mozliwosci 1 uprawnien.
Dlatego tez podstawowym narzedziem pracy bedzie szeroko rozumiana praca socjalna.
Szczegblny nacisk potozony bedzie na wspétudziat osoby i rodziny w rozwigzywaniu
trudnych sytuacji zyciowych. Aby osiagnac ten cel nalezy podejmowac takie dziatania wobec
jednostki, aby zmienita swéj spos6b myslenia, postawe z biernej i roszczeniowej na aktywna,
tak aby bedac w sytuacji kryzysowej w pierwszej kolejnosci potrafita wykorzystaé swoje
mozliwosci.

Praca nad uswiadamianiem klientowi, ze to on jest odpowiedzialny za rozwigzanie
wlasnych probleméw uwienczona powinna by¢ podpisaniem kontraktu socjalnego. Kontrakt
socjalny naklada na osob¢ badz rodzing szereg zobowigzan monitorowanych przez
pracownika socjalnego. Nalezyte wywigzanie si¢ z ustalen moze by¢ nagradzane pomocg
finansowaq. Taki spos6b dzialania ma na celu pobudzanie wigkszej aktywnosci klienta i dziata
mobilizujagco na poszukiwanie samodzielnych rozwigzan. Prowadzi do zbudowania
$wiadomosci osoby lub rodziny, ze tkwi w niej potencjal do zmian, a wszystkie jej wysitki sg
wspierane przez Osrodek.

Z. przeprowadzonej analizy dokumentéw znajdujacych si¢ w posiadaniu Miejsko
- Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ujsciu wynika, ze od kilku lat gtéwng przyczyna

korzystania z pomocy spotecznej jest ubdstwo 1 bezrobocie.



Wyszczegolnienie 2012 2013 2014

Swiadczenia przyznane w ramach zadan wlasnych i zleconych- ogétem

Llczbg o’sob, ktorym przyznano 460 430 472
decyzja Swiadczenie

Liczba $wiadczen pieni¢znych 289 311 323
Liczba swiadczen 174 169 151
niepieni¢znych

Liczba rodzin ogétem 302 316 312
Liczba os6b w rodzinach 884 886 813

Swiadczenia przyznane w ramach zadan wlasnych- ogélem

Llczbg o’sob, ktorym przyznano 460 430 472
decyzja Swiadczenie

Liczba rodzin ogétem 302 316 312
Liczba os6b w rodzinach 884 886 813

Zrédto: opracowanie wiasne MGOPS w Ujsciu

Krag oséb i rodzin korzystajacych z ré6znorodnych form wsparcia jest szeroki i odzwierciedla
problemy wystepujace w gminie. Niejednokrotnie osoby i rodziny korzystajg réwnoczesnie
z pomocy realizowanej przez inne podmioty (stypendia szkolne, dodatki mieszkaniowe).
Prawo do S$wiadczen z pomocy spotecznej przystuguje osobom 1 rodzinom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji finansowej przy jednoczesnym wystgpieniu, co najmniej
jeden z wymienionych okoliczno$ci: ubdstwa, sieroctwa, bezdomnos$ci, bezrobocia,
niepetnosprawnosci, dlugotrwalej lub ciezkiej choroby, przemoc w rodzinie, potrzeby
ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci, bezradnosci w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwlaszcza w rodzinach niepetnych
i wielodzietnych, trudnosci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu zaktadu karnego,

alkoholizmu lub narkomanii, zdarzenia losowego 1 sytuacji kryzysowych.

Glowne powody korzystania z pomocy spolecznej
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Z analizy wynika, ze gtdéwnym powodem ubiegania si¢ o §wiadczenia z pomocy spotecznej
jest:

- bezrobocie(2120s),

- ubostwo(2100s.),

- dlugotrwata choroba(133o0s.),

- niepelnosprawnos¢(91 os.),

- bezradno$¢ w sprawach opiekunczo- wychowawczych (47 os.),

- potrzeba ochrony macierzynstwa(26 os.)

-alkoholizm,narkomania(9o0s.)

- bezdomnos$¢(60s.)

5. Charakterystyka Gminy UjScie
Gming Ujscie na dzien 31.12. 2014 roku zamieszkiwato 8 060 os6b, urodzity si¢ 74

osoby, a zmarto 80 oséb.

5.1. Polozenie

2 2 2

Gmina zajmuje powierzchni¢ 126,12 km~ z czego 36,82 km< zajmuja lasy, 77,96 km

- uzytki rolne, 11,34 km? pozostate. Ujscie nalezy do wojewddztwa wielkopolskiego.

Gmina Ujscie lezy na skraju Doliny Noteci. Sgsiaduje z miastem Pila, oraz gminami:
Kaczory, Chodziez, Czarnkéw, Trzcianka. Miasto Ujscie lezy przy drodze ekspresowej nr 11,
oddalone 87 km od Poznania i 10 km od Pily. Nalezy do najpigkniejszych miejsc Powiatu
Pilskiego. Zréznicowanie rzezby terenu ma wplyw na jej walory turystyczne. Pradolina
Noteci w okolicach Ujscia cechuje si¢ wysokiej jakosci walorami srodowiska zwigzanych z

obecnoscia rozlegtych



i malowniczych tak, pastwisk i1 zarosli, jednoczes$nie ciekawa, dobrze widoczna strefa
graniczna mie¢dzy lasami, polami uprawnymi, fagkami i1 obszarami zabudowanymi. Wtasnie
przez UjScie przebiega w skali makro granica miedzy Wielkopolska a Pomorzem, ktéra
tworzy w tym miejscu wysoka skarpe poprzerywana dlugimi wawozami. Takie
uksztattowanie terenu zawdzigczamy "pracy" nasuwajacych si¢ od pdtnocy lodowcow w
odlegtych dziejach Ziemi.

W rzezbie calej gminy zaznacza si¢ spadek obnizenia terenu w kierunku pétnocnym.
Wzniesienia wynoszg od 46,5 do 115 m n.p.m. Miasto Ujscie lezy nad dwiema rzekami Gwda
i Notecia, ktére tu wlasnie si¢ taczg. Tutaj konczy si¢ wiodacy z miejscowosci Dr¢zno przez
Pit¢ malownicza trasa sptywu kajakowego.

Gmina Ujscie jest bardzo atrakcyjna dla wielu form rekreacji przede wszystkim dla
krajoznawstwa i turystyki przyrodniczej. Przebiegaja tutaj liczne szlaki rowerowe i trasa

Spacerowa.

5.2 Gospodarka gminy
Na terenie miasta i Gminy UjsScie dziata kilka zaktadéw pracy, ktére daja zatrudnienie

wielu osobom. Najwiekszymi zaktadami s3:

-Ardagh Glass ( Huta Szkla Ujscie) - producent opakowan szklanych. Zaklad produkuje
butelki

w kolorach zielonym i brgzowym.

-Zaktad Tworzyw Sztucznych Plastil w UjSciu: zajmuje si¢ przetworstwem tworzyw

sztucznych dla kolejnictwa 1 tramwaji.

-Wytwoérnia Podktadéw Strunobetonowych S.A w Mirostawiu Ujskim: zajmuje si¢ produkcja

podktadéw kolejowych.

- Autoryzowana Stacja Dealerska TOYOTA Tadeusz Ukleja w Ujsciu: firma z wieloletnim
doswiadczeniem na rynku motoryzacyjnym zajmuje si¢ sprzedaza samochodéw nowych
1 uzywanych, serwisem gwarancyjnym i pogwarancyjnym, sprzedaza czgsci oryginalnych

i akcesoriéw samochodowych.

5.3. Oswiata, kultura i sport w gminie
Jezeli chodzi o o$wiat¢, Gmina Ujscie jako jednostka samorzadu terytorialnego jest
organem prowadzacym szes¢ publicznych szkot oraz trzy przedszkola:

- szkoty podstawowe



- gimnazjum
- przedszkola

- oddziaty przedszkolne przy szkotach podstawowych

W roku szkolnym 2013/2014 w szkotach podstawowych i gimnazjach na terenie
miasta
1 Gminy Ujscie pobierato nauke 673 oséb, a do przedszkoli 254 uczniéw. W roku szkolnym
2014/2015 w szkotach podstawowych i gimnazjach nauke rozpocz¢to 694 uczniéw, natomiast
w przedszkolach 215 wuczniéw. Na terenie Gminy Ujscie nie ma zadnej szkoty
ponadgimnazjalnej. Polityka oswiatowa prowadzona w gminie doprowadzila do utworzenia

nowoczesnej bazy o§wiatowej.

5.4. Ochrona zdrowia
Na ochrong 1 stan zdrowia mieszkancOw wptywa nie tylko poziom zycia i poziom

kultury zdrowotnej, ale rowniez stan Srodowiska naturalnego, ksztattowanie si¢ sytuacji

demograficznej, rozwdj systemu ochrony zdrowia i dostepnos$¢ do swiadczen zdrowotnych.
Mieszkancom $wiadczenia w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej zapewniajg

lekarze rodzinni w 4 o$rodkach zdrowia zlokalizowane w takich miejscowosciach jak: 2 w

Ujsciu,

w Kruszewie i  Mirostawiu. Lekarze wspodlpracuja z pielegniarkami $rodowiskowo-

rodzinnymi. Pielegniarki posiadaja specjalizacje z medycyny rodzinnej, a cz¢s¢ z nich posiada

uprawnienia do szczepien ochronnych.

Poza tym na terenie gminy dziatajg 4 gabinety stomatologiczne w tym trzy w Ujsciu 1
jeden w Kruszewie oraz gabinet ginekologiczny w Ujsciu. Placéwki stuzby zdrowia sg
zaktadami niepublicznymii dostepnos¢, jakos¢ 1 zakres ustug medycznych zalezy od
kontraktow zawartych
z Narodowym Funduszem Zdrowia. Na terenie Gminy i Miasta UjScie dziatajg trzy apteki:
dwie

w Ujsciu i jedna w Kruszewie.

5.5 Bezpieczenstwo
Jako$¢ zycia mieszkancéw zwigzana jest nierozerwalnie z poczuciem ich osobistego
bezpieczenstwa. Dlatego wazne 1 nieodzowne sg dziatania zmierzajace do cigglego

doskonalenia



1 poprawy istniejacego stanu bezpieczenstwa publicznego. Dziatania w tym zakresie powinny
si¢ koncentrowac przede wszystkim na:

- eliminowaniu zagrozen w miejscach szczegdlnie niebezpiecznych,

-stala wspotpraca wszystkich jednostek odpowiedzialnych za bezpieczenstwo mieszkancow,

- przeciwdzialanie zjawiskom niepozadanym i spotecznie niekorzystnym.

Nad bezpieczenstwem mieszkancow w gminie czuwa Posterunek Policji. Wedlug
danych statystycznych przekazanych przez policj¢ na przetomie lat 2011 - 2013 stwierdzono

wzrost przestepstw oraz spadek wykrywalnosci przestepstw.

Przestepczo$¢ w gminie

Rok Przestepczo$¢ —ogotem Wykrywalnos¢
2012 85 77,30 %
2013 142 77,10 %
2014 142 70,83 %

Zrédto: dane statystyczne Posterunku Policji w Ujsciu

Na terenie Gminy dziatajg 4 jednostki Ochotniczej Strazy Pozarnej, w tym jednostka
OSP Kruszewo i OSP Ujscie wiaczone sg do Krajowego Systemu Ratowniczo- Gasniczego.
Jednostki wyposazone sa w sprzet ratowniczo- gasniczy wykorzystywany w przypadku

zagrozen pozarowych, powodziowych oraz wypadkéw komunikacyjnych.

5.6 Polityka mieszkaniowa

Zadaniem wilasnym gminy jest tworzenie warunkéw do zaspakajania potrzeb
mieszkaniowych swoim obywatelom. Zakres odpowiedzialnosci obejmuje przede wszystkim
zapewnienie lokali socjalnych dla mieszkancéw o niskich dochodach. Gmina w swoim
zasobie mieszkaniowym posiada 229 mieszkan, w tym 1 lokal socjalny 1 30 lokali we
wspolnotach mieszkaniowych.
Oczekujacych na przydziat badz zamian¢ mieszkania jest 33 rodzin (stan na dzien 31.10.2014

r.). Lokale socjalne stuzg zaspokojeniu potrzeb mieszkaniowych oséb o najnizszych



dochodach, nie posiadajacych tytutu prawnego do lokalu oraz os6b eksmitowanych na
podstawie postanowienia sagdowego. Wsrod oczekujacych na przydzial mieszkania sg rodziny
z prawomocnym wyrokiem sadu o eksmisje. Mieszkaniowy zas6b gminy administrowany jest
przez Zaklad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Ujsciu. Zasiedlanie lokali
mieszkaniowych dokonywane jest na podstawie listy oczekujacych na przydziat badz zamiang
mieszkania. Liste sporzadza raz w roku Spoteczna Komisja Mieszkaniowa, powotana przez
Burmistrza UjScia. Zapotrzebowania na lokale komunalne w tym takze socjalne, przewyzsza
zasoby mieszkaniowe gminy. Zubozenie spoleczenstwa powoduje zaleglo$ci w optatach
zwigzanych z utrzymaniem mieszkania, co
w konsekwencji doprowadza do eksmisji z zaymowanego lokalu mieszkalnego. W dalszym
ciggu zadaniem gminy w tym zakresie bgdzie podejmowanie dzialan w celu pozyskiwania

lokali dla zabezpieczenia wystgpujacych potrzeb.

6. Analiza probleméw spolecznych

Przedmiotem diagnozy sg problemy charakterystyczne dla réznych grup spotecznych
o réznym stopniu ich dolegliwosci takie jak: ubdstwo, bezrobocie, niepetnosprawnosc,
bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych, staro$¢, uzaleznienia, przemoc w
rodzinie, bezdomno$¢ - ktére wymagaja wszechstronnych dziatan w celu przeciwdziatania
sytuacjom trudnym w zyciu jednostek i rodzin oraz poprawy ich warunkéw bytowych.
Diagnoza probleméw spotecznych przeprowadzana jest na biezaco. Analiza dokonywana jest
w odstepach pétrocznych przez pracownikéw osrodka pomocy spolecznej. W oparciu o
posiadane materialy 1 informacje ustalono najistotniejsze problemy, z jakimi boryka si¢

gmina. Do nich naleza:

6.1. Ubéstwo

Ustawa o pomocy spotecznej definiuje ubdstwo na podstawie dochodu rodziny lub
osoby, nie przekraczajacego tzw. minimum socjalnego. Osrodek Pomocy Spotecznej jest
zobowigzany do pomocy osobom i rodzinom, ktérych miesi¢gczny dochdd nie przekracza
kwoty okreslonej

w ustawie o pomocy spotecznej.

Przyczyny ubdstwa dzielg si¢ na trzy grupy:

- osobowe niezalezne od cztowieka (niepelnosprawnos¢ umystowa lub fizyczna, dlugotrwata



choroba, podeszty wiek, kiedy to ludzie nie moga zapewni¢ sobie minimum egzystencji),
- subiektywne zalezne od cztowieka (postawy i cechy charakterologiczne takie jak: lenistwo,
brak zasad, brak checi do pracy i rozwoju, nieuczciwos$¢, rozrzutnos¢, natogi),
- obiektywne, istniejgce niezaleznie od woli cztowieka (bezrobocie, niskie wynagrodzenia za
prace).

Ubostwo oprécz tego, ze powoduje nie zaspokojenie podstawowych potrzeb
egzystencjonalnych powoduje wiele ujemnych skutkéw spolecznych. Stwarza problemy
w uzyskaniu i utrzymaniu mieszkania, zmniejsza dostgp do o$wiaty, ogranicza dostgp do
$wiadczen zdrowotnych, wyklucza mozliwos¢ korzystania z débr kultury a takze wzrost

przestepczosci. Jest tez jednym z waznych powodéw alkoholizmu i narkomanii.

6.2. Bezrobocie
Bezrobocie jest problemem ztozonym i réznie definiowanym. Szerszg kategorig jest

pozostawanie bez pracy lub nieaktywno$¢ zawodowa. Sa to kategorie wazne z punktu
widzenia opisu klientéw pomocy spolecznej oraz programdéw adresowanych do nich w
ramach tego systemu.

Statystyki dotyczace bezrobocia w znacznym stopniu znieksztalcajg obraz tego zjawiska
gtéwnie ze wzgledu na duzy stopien tzw. bezrobocia utajonego oraz ,,pracy na czarno’.
Bezrobocie obniza standard zycia 1 rozszerza obraz patologii spolecznej. Bezposrednio
wplywa na poziom zycia rodzin i prowadzi cz¢sto do:

- dezintegracji rodziny,

- ostabienia wig¢zi emocjonalnych miedzy cztonkami rodziny,

- zwigksza ryzyko zaistnienia patologii zycia spotecznego,

- utraty poczucia bezpieczenstwa i wpltywu na wilasne zycie,

- degradacji ekonomicznej i spoteczne;.

Bezrobocie jest dotkliwe nie tylko dla os6b pozostajacych bez pracy, lecz takze dla
ich rodzin. W funkcjonowaniu rodzin dotknigtych bezrobociem dochodzi do powaznych
zaktocen. Negatywne zmiany mogg dotyczy¢ wszystkich funkcji rodziny. Negatywny wptyw
bezrobocia na wi¢z malzenskg niesie ze soba niebezpieczenstwo ostabienia zwigzkéw
uczuciowych 1 zaburzenia rél matzenskich i rodzicielskich. Utrata pracy zawodowej wptywa
najczesciej na powstawanie napigc€ 1 konfliktow w rodzinie.

Z. drugiej strony, ograniczenie mozliwosci materialnego zabezpieczenia rodziny
prowadzi do ograniczenia stopnia zaspokojenia podstawowych potrzeb. Bezrobocie rodzicéw

nie stwarza poczucia bezpieczenstwa u dzieci i negatywnie wptywa na ich dalsza edukacje.



Czesto prowadzi do rozpadu rodziny i moze by¢ zagrozeniem przyjmowania przez dzieci
negatywnych wzorcOw osobowych, a w konsekwencji dziedziczenia statusu bezrobotnego.
Problem bezrobocia,
a zwlaszcza dtugotrwatego wymaga stosowania odpowiednich form oddziatywania.

Praca socjalna prowadzona przez pracownikéw socjalnych to w gléwnej mierze
rozbudzanie motywacji do dziatania, ukierunkowanego na aktywne poszukiwanie
zatrudnienia
i pomoc w planowaniu nowych koncepcji zycia zawodowego. Forma, wysokos$¢ i okres
wyplacanych §wiadczen powinien by¢ uzalezniony od aktywnos$ci bezrobotnego i jego
rodziny.

Na sytuacje os6b bezrobotnych wplywa zaréwno wiek, jak i poziom wyksztalcenia.

Na dzien 31 grudnia 2014 roku zarejestrowanych byto 316 os6b z terenu gminy

Ujscie. Wskaznik stopy bezrobocia wynosit dla powiatu pilskiego 6,0%, dla wojewddztwa

wielkopolskiego 7,8%, dla kraju 11,5%.

Zrédto: dane statystyczne Powiatowego Urzedu Pracy w Pile
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Powiat Pilski Wojewddztwo wielkopolskie Kraj

Z danych statystycznych wynika, ze najliczniejszg grupe bezrobotnych na terenie Gminy
Ujscie stanowig osoby znajdujace si¢ w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy tj.:

- osoby do 25 roku zycia,

- dlugotrwale bezrobotni,

- osoby po 50 roku zycia,

- bez kwalifikacji zawodowych,



- bez dos§wiadczenia zawodowego,
- samotnie wychowujacy co najmniej 1 dziecko w wieku do 18 roku zycia,
- osoby, ktdre po opuszczeniu zaktadu karnego nie podjeli zatrudnienia,

- niepetnosprawni.

Wybrane kategorie os6b bezrobotnych wg stanu na dzien
31.12.2014 r.
Liczba os6b bezrobotnych ogétem 426
W tym
* kobiety 219
* me¢zczyzni 207
z prawem do zasitku 95
Bezrobotni
do 25 roku zycia 77
dtugotrwale bezrobotni 176
powyzej 50 roku zycia 115
bez kwalifikacji zawodowych 118
pozostali 33

Zrédto: dane statystyczne PUP Pita

Warto zaznaczy¢, ze w walce z bezrobociem znaczacg role odgrywa Powiatowy Urzad
Pracy. Oferta dziatanh adresowanych do bezrobotnych jest dos¢ szeroka. Obejmuje miedzy
innymi: szkolenia, doradztwo zawodowe, posrednictwo pracy, staze, prace interwencyjne,
roboty publiczne, prace spotecznie uzyteczne, jednorazowg pomoc na podjecie dziatalnosci

gospodarczej.

Formg aktywizacji dla os6b bezrobotnych z terenu miasta i Gminy Ujscie byty prace
spolecznie - uzyteczne. Prace trwaly od marca do grudnia. W 2014 roku prace te wykonywato
39 oséb.

W ostatnich latach waznym elementem w aktywizacji zawodowej i spotecznej 0s6b
dtugotrwale bezrobotnych pozostajacych bez pracy staty si¢ projekty wspétfinansowane ze
srodkéw unijnych, realizowane w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Dzigki

mozliwosciom korzystania z funduszy unijnych pojawita si¢ szansa na rozwdj pomocy



spolecznej, zwlaszcza
w odniesieniu do os6b pozostajacych bez pracy, ktérym stwarza si¢ mozliwos¢ uczestnictwa
w réznych instrumentach aktywnej integracji. Majag one pomdéc w przezwyci¢zeniu barier
zawodowych, zdrowotnych, edukacyjnych i spotecznych w dostgpie do zatrudnienia i ustug

spotecznych.

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Ujsciu w roku 2013 - 2014
realizowal projekt pt. ,,Kierunek — Kariera”, ktérego projektodawca byto Centrum Edukacji
AC-Expert. Projekt skierowany byl do oséb od 18 do 25 roku zycia. W projekcie wzieto
udziat 60 os6b z terenu Gminy Ujscie. Kazdy z uczestnikow wzial udziat w szkoleniach,

kursach zawodowych oraz 4 miesigcznych stazach zawodowych.

6.3. Niepelnosprawnos¢

Jednym z wazniejszych probleméw wspélczesnego §wiata jest niepetnosprawnosc.
Wynika to z powszechnosci i rozmiaru tego zjawiska. Z niepetnosprawnoscia psychoruchowg
wigze si¢ niejednokrotnie tzw. niepetnosprawnos¢ spoleczna, czyli niemozno$¢ petnego
funkcjonowania
w spoleczenstwie. Zauwaza si¢ systematyczny wzrost liczby oséb niepelnosprawnych na
terenie gminy. Ma to rdéwniez odzwierciedlenia w liczbie korzystajacych z pomocy
spolecznej. Na terenie Gminy i miasta Ujscie zamieszkuje 201 oséb legitymujacych sie
orzeczeniem o stopniu niepelnosprawnosci. W statystykach Powiatowego Urzedu Pracy

figuruja 33 osoby niepetnosprawne posiadajace status osoby bezrobotnej, poszukujacej pracy.

Liczba oséb z orzeczeniem o niepelnosprawnosci

Stopien 2012 2013 2014 (do listopada
niepetnosprawnosci wilacznie)
Znaczny stopien 52 44 38
Umiarkowany stopien 90 77 65
Lekki stopien 57 51 36
Dzieci do 16 roku Zycia 20 29 24

Zrodto: dane 7 PzdsOON w Pile

Problem o0séb niepelnosprawnych w gminie jest bliski zaréwno pracownikom
samorzagdowym, jak i spotecznosci lokalnej. Tym problemem na terenie gminy zajmujg si¢

gtéwnie: Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej, Warsztat Terapii Zajgciowe;,



organizacje pozarzgdowe, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pile i Starostwo
Powiatowe. Dziatania tych podmiotéw zmierzaja do zabezpieczenia podstawowych potrzeb
zyciowych rehabilitacji, likwidacji barier architektonicznych, a takze dziatan integrujacych

osoby niepelnosprawne ze spotecznoscia lokalna.

Osrodek wraz z instytucjami i organizacjami pozarzagdowymi w dalszym ciaggu bedzie
podejmowat dzialania zmierzajagce do wyrOwnywania szans i1 integracji spolecznej os6b
niepetnosprawnych oraz umozliwienia im aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym,
zawodowym 1 wspieraniu ich rodzin. Istotng role w systemie rehabilitacji spolecznej i
zawodowej os6b niepelnosprawnych, odgrywaja ustugi udzielane w Warsztacie Terapii
Zajeciowej. Warsztat oznacza wyodrebniong organizacyjnie i finansowo placéwke,
stwarzajacg osobom niepetnosprawnym, niezdolnym do podjecia pracy mozliwos¢
rehabilitacji spotecznej i zawodowej w zakresie pozyskania i przywrdcenia umiejetnosci
niezbednych do podjecia zatrudnienia. Realizacja tego celu odbywa si¢ przy zastosowaniu

technik terapii zajeciowej, zmierzajacych do rozwijania:
- umiejetnosci wykonywania czynnosci dnia codziennego oraz zaradnosci osobistej,

-psychofizycznych  sprawnos$ci oraz podstawowych umiejetnosci zawodowych
umozliwiajgcych uczestnictwo w szkoleniu zawodowym lub podjecie pracy.

Dziatalno§¢ Warsztatu wspétfinansowana jest ze srodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych. Na terenie Gminy Ujscie dziala jeden Warsztat
Terapii Zajeciowej dla 30 os6b niepetnosprawnych. Rehabilitacja odbywa si¢ zgodnie z
indywidualnym programem, ktérego celem jest poprawa i rozwdj kondycji fizycznej i
psychicznej uczestnikéw, aktywizacja i przygotowanie do zycia w spoteczenstwie, réwniez do
podjecia pracy. Terapia prowadzona jest w zakresie samoobslugi i czynno$ci dnia
codziennego, pokonywania trudnosci zwigzanych z radzeniem sobie w rdéznych
skomplikowanych sytuacjach. Uczestnicy WTZ nabywaja umiejetnosci obstugi maszyn,
wykonywania przedmiotéw uzytkowych i artystycznych.

Osoby niepelnosprawne napotykaja liczne przeszkody zwigzane 2z samodzielnym
funkcjonowaniem. Formutujac kierunki polityki spoltecznej Gminy UjScie nalezy pamigtac
o prowadzeniu szeroko zakrojonych dziatan, ktérych celem jest przeciwdziatanie
spolecznemu wykluczeniu 0s6b niepetnosprawnych, prowadzacych do wigkszej ich
aktywnosci zawodoweji spolecznej. Problem 0s6b niepetnosprawnych w gminie jest bliski
zarOwno pracownikom samorzadowym, jak 1 spotecznosci lokalnej. Duzym wsparciem dla
rodzin, ktérych cztonkiem jest osoba niepelnosprawna z zburzeniami psychicznymi jest

$wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania ustugobiorcy.



Gléwnym celem $wiadczenia specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi jest poprawa funkcjonowania tych os6b w obszarze spolecznym tj.
doprowadzenie do podejmowania przez te osoby rdl spotecznych charakterystycznych dla
danego przedzialu wiekowego. W/w ustugami objete sg dzieci w wieku przedszkolnym i
szkolnym. Swiadcza je specjalisci tacy jak: fizjoterapeuta, logopeda, terapeuta zajeciowy.

Ustugi specjalistyczne dostosowane sg do potrzeb wynikajacych z rodzaju schorzenia.

6.4. Problemy opiekunczo - wychowawcze
Rodzina jako podstawowa komodrka spoteczna jest pierwszym i najwazniejszym
srodowiskiem dziecka, ktorej obowigzkiem jest zaspokojenie wszystkich jego potrzeb.
Wywiera istotny wplyw na ksztaltowanie si¢ postaw, aspiracji, systemow wartosSci.
Nieprawidtowe funkcjonowanie rodziny, zite wypetnianie rdél spotecznych powoduje jej
destrukcje. W rodzinach dysfunkcyjnych czesto wystepuja u dzieci problemy w nauce,
problemy wychowawcze az do wkraczania na drogg¢ przestgpstwa. Bezradno$¢ osob w
sprawach opiekunczo-wychowawczych jest jednym z wazniejszych probleméw dotyczacych
w gtéwnej mierze rodzin o niskim statusie spotecznym i niskiej §wiadomosci wychowawczej,
o zaburzonych relacjach matzefiskich. Wsréd wielu zewnetrznych czynnikoéw zagrazajacych
prawidlowemu funkcjonowaniu rodziny, na pierwszy plan wysuwaja si¢ ubdstwo i
bezrobocie. Bezrobocie stanowi gtdwne uwarunkowanie wykluczenia spolecznego i zaburza
wypelnianie ekonomicznej funkcji rodziny. Rodzice skupiajac si¢ na zaspokajaniu
podstawowych potrzeb, nie sa w stanie zaspokoi¢ potrzeb wyzszego rzedu, a to z kolei
hamuje rozwdj jej czlonkéw. Diugotrwate pozostawanie bez pracy najczesciej prowadzi do
narastania wewnetrznych konfliktéw w rodzinie, réznego typu uzaleznien, przemocy
domowej, pogarszania stosunkéw miedzy jej czlonkami, a tym samym jest przyczyng

nieprawidlowos$ciw funkcjonowaniu rodziny.
Polityka spoleczna zajmuje si¢ dzie¢mi jako grupg wymagajaca szczegdlnej
troski i ochrony. Dziatalno$¢ wielu instytucji i podmiotéw skupia si¢ przede wszystkim na
ochronie ich praw, wyréwnywaniu szans zyciowych poprzez utatwienie dostepu do edukacji,

wypoczynku, stuzby zdrowia.
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Zrédto: opracowanie wtasne MGOPS

W roku 2013 pomocg spoteczng objeto 115 rodzin z dzie¢mi na utrzymaniu, w tym rodzin
wielodzietnych bylo 23, rodzin niepelnych 28. W 52 rodzinach pomoc przyznano z powodu
bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych. W roku 2014 pomoca spoteczng
objeto 132 rodziny z dzie¢mi na utrzymaniu, w tym rodzin wielodzietnych byto 17, rodzin
niepeinych 29.
W 47 rodzinach pomoc przyznano z powodu bezradnosci w sprawach opiekunczo-
wychowawczych. Rodzinie majgcej trudnosci w wypetnianiu swoich zadan oraz dziecku z tej
rodziny udziela si¢ pomocy finansowej, pracy socjalnej, poradnictwa specjalistycznego, a jesli
to konieczne zapewnienia dziecku opieki 1 wychowania poza rodzing poprzez umieszczenie
w rodzinie zast¢pczej lub placéwce opiekunczo-wychowawczej. Rodziny do$wiadczajace

probleméw opiekunczo - wychowawczych objete zostajg takze pomocg asystenta rodziny.

W gminie Ujscie funkcjonuje 9 rodzin zastepczych, w ktérych przebywa 12 dzieci. Ponadto 3

dzieci przebywa w placowkach opiekunczo-wychowawczych. Sposréd rodzin zastepczych



wszystkie rodziny sg spokrewnione.

6.5. Przemoc w rodzinie

Przemoc domowa, zwang tez przemocga w rodzinie, mozna najogélniej zdefiniowad
jako zamierzone i wykorzystujace przewage sit dziatanie skierowane przeciw cztonkowi
rodziny, ktére narusza prawa i dobra osobiste powodujgc cierpienia i szkody. Najczesciej
przyczyng przemocy
i agresji w rodzinie jest: alkoholizm, konflikty rodzinne, destrukcja podstawowych funkcji
rodziny, rozwody, upadek dobrych obyczajéw w rodzinach. Przemoc w rodzinie powoduje
tamanie norm moralno - prawnych, zastraszanie dzieci, agresje, depresje i1 choroby
psychiczne. Ofiarami przemocy sa zazwyczaj kobiety 1 dzieci, rzadziej me¢zczyzni. W
stosunku do dzieci przemoc stosuja zazwyczaj obydwoje rodzice. Oboje sg sprawcami
zaniedban, jednak z opinii pracownikéw socjalnych wynika, ze w wiekszym stopniu to
mezczyzni zostawiajg rodziny, unikajac tozenia na ich utrzymanie i odpowiedzialnosci za
wychowanie dzieci. Pomoc ofiarom przemocy w rodzinie wymaga zintegrowanego dziatania
wielu instytucji i podmiotéw wykonujacych zadania z tego zakresu. Przemoc w rodzinie to
wcigz temat tabu, dlatego ofiarom przemocy tak trudno uzyska¢ fachowa pomoc. Réwniez
dlatego dane statystyczne daleko odbiegaja od rzeczywistej liczby i skali zjawiska. Pomoc
ofiarom przemocy utatwiajg dzialania w ramach procedury ,,Niebieskiej Karty”, ktora jest
dokumentem stluzbowym wypetnianym przez funkcjonariusza policji lub pracownika
socjalnego. Utatwia ona uporzadkowang rejestracj¢ wydarzen. pomaga w prowadzeniu
dziatan prewencyjnych wobec rodziny, w ktoérej dochodzi do przemocy. Dokumentacja
,Niebieskiej Karty” jest wykorzystywana i stanowi podstawe przy kierowaniu sprawy na
droge¢ sagdowa.
Na terenie powiatu pilskiego funkcjonuje jeden os$rodek wsparcia dla ofiar przemocy
domowej. Ofiary przemocy domowej z Gminy Ujscie znajduja w placéwce schronienie przez
okres 3 miesiecy. Oprocz schronienia O$rodek zapewnia poradnictwo psychologiczne i
prawne, a takze terapi¢ indywidualna i grupowg dla ofiar przemocy. W roku 2011 w Osrodku
nie przebywata zadna osoba z terenu miasta i Gminy Ujscie, w 2012 roku dwie osoby, a w
2013 roku 9 o0s6éb.
W roku 2011 zostat uchwalony Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2011-

2015.



Liczba przeprowadzonych interwencji Policji

Wyszczegolnienie
2013 2014
Interwencje domowe - ogétem 6 11
w tym:
.. 6 11
dotyczace przemocy w rodzinie

Zrédto: dane Posterunku Policji w Ujsciu

Dziatania w zapobieganiu przemocy domowej powinny by¢ oparte o systematyczng
wymian¢ informacji i wspélprace¢ z samorzagdem lokalnym, Policja, Gminng Komisja
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Osrodkiem Pomocy Spolecznej. Konieczne jest
prowadzenie dzialan edukacyjno - profilaktycznych w Gminie w celu systematycznego
uswiadamiania mieszkancéw odnosnie problemu przemocy w rodzinie, w wigkszym zakresie
wykorzystywanie procedury ,Niebieskiej Karty” 1 S$cista wspolpraca z Zespotem
Interdyscyplinarnym na rzecz poprawy skuteczno$ci dzialan wobec osob doswiadczajacych
przemocy w rodzinie. W Ujsciu przy Osrodku Pomocy Spolecznej dziata Punkt
Konsultacyjny,w ktérym przyjmowane sg osoby uzaleznione od alkoholu oraz innych
srodkéw, a takze sprawcy i ofiary przemocy w rodzinach objetych procedurg "Niebieska

Karta".

6.6. Uzaleznienia

Alkoholizm to zjawisko, ktére dotyka wielu mieszkancow naszej Gminy w réznym
wieku, niezaleznie od miejsca zamieszkania, ptci, wyksztalcenia. Naduzywanie alkoholu
prowadzi do dezintegracji rodziny, jest przyczyng przemocy domowej, sprzyja powstawaniu
nieformalnych grup spotecznych stanowigcych zagrozenie tadu i bezpieczenstwa publicznego.
Podstawa prawng dzialan zwigzanych z rozwigzywaniem probleméw alkoholowych jest
ustawa
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.
Na terenie Gminy Ujscie kierunki dzialan wyznaczane sg przez Pelnomocnika Burmistrza ds.
Uzaleznien i Gminng Komisje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i obejmujg
w szczegollnosci:
- propagowanie modelu ,,trzezwego stylu zycia” poprzez tworzenie systemu oddziatywan

profilaktycznych w procesie wychowawczym dzieci i mtodziezy,



- zapewnienie mieszkancom Gminy mozliwosci uzyskania wsparcia oraz profesjonalnej
pomocy

w rozwigzywaniu probleméw wynikajacych z naduzywania alkoholu,

- zwigkszenie zasoboéw materialnych, metodycznych i organizacyjnych niezb¢dnych do
rozwigzywania probleméw alkoholowych,

- podejmowanie dziatan ukierunkowanych na grupy uzaleznione od alkoholu i ich rodzin,

- podejmowanie dzialan zmierzajacych do zmniejszenia rozmiaréw i dotkliwosci probleméw
jakie niesie ze sobg naduzywanie alkoholu,

- organizacja réznych form wsparcia osobom uzaleznionym i ich najblizszym

Szacunkowa liczba 0s6b uzaleznionych i wspétuzaleznionych na terenie Gminy

Dzialania 2012 2013 2014

Liczba os6b
zgloszonych na 17 13 11
Komisje

Liczba osob ktore
zglosily sie na 13 9 5
wezwanie

Liczba dzieci
korzystajacych z
réznych form
wypoczynku - kolonie

13 13 -

Liczba osob
skierowanych na 12 6 7
przymusowe leczenie

Zrédto: dane statystyczne Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw alkoholowych w Ujsciu

6.7. Narkomania

Skala problemowa na terenie Gminy Ujs$cie wynikajgca z uzaleznienia od narkotykow
jest trudna do ustalenia. Dziatania w tym kierunku regulowane sg ustawg o przeciwdziataniu
narkomanii. Problem narkomanii gltéwnie dotyczy dzieci i miodziezy. O problemie tym
niechetnie informuja pedagodzy czy rodzice osob nieletnich. Aby zmniejszy¢ problemy
narkomanii prowadzone sg w szkotach specjalne programy i kampanie spoteczne dotyczace
szkodliwos$ci uzywek i srodkéw psychoaktywnych.
Najwigksze zapotrzebowanie w przypadku pomocy osobom uzaleznionym od narkotykéw
istnieje w sferach takich jak:

- zwigkszenie ilosci $wiadczonego poradnictwa,



- prowadzenie terapii indywidualnej i rodzinnej,
- prowadzenie terapii dla os6b eksperymentujacych,
- prowadzenie grup wsparcia dla rodzicéw,

- poradnictwo prawne,

- prowadzenie zajec¢ alternatywnych dla dzieci 1 mtodziezy

6.8. Sytuacja oséb starszych

Liczba os6b starszych, emerytéw, rencistéw z roku na rok zwigksza si¢. Prognozy
demograficzne wskazuja, ze w kolejnych latach procent os6b w starszym wieku w calej
populacji bedzie systematycznie wzrasta¢. Do najwazniejszych probleméw ludzi starszych
mozna zaliczy¢: samotno$¢, przewlekta chorobe, niepelnosprawno$¢, zycie w ubdstwie,
poczucie nieprzydatno$ci. Zmieniajaca si¢ struktura i funkcje wspdiczesnej rodziny nie
sprzyjaja ksztattowaniu si¢ warunkéw do sprawowania opieki nad sedziwym czlonkiem
rodziny. Coraz czgsciej osoby starsze tworza jednoosobowe gospodarstwa domowe, a jesli jz
mieszkajg razem z dzie¢mi, to przede wszystkim ich §wiadczenie emerytalne stanowig zrédto
statego 1 pewnego dochodu rodzin wielopokoleniowych. Osoby starsze objete systemem
pomocy spotecznej w Gminie Ujscie korzystaja z r6znych form wsparcia, w tym migdzy
innymi:
- ustug opiekunczych,
- pomocy materialnej,
- pomocy niepieni¢znej,
-uczestnictwa w Klubie Seniora,

-uczestnictwa w organizacjach pozarzadowych.

Staro$¢ jest okresem trudnym, czlowiek musi zosta¢ do niej odpowiednio
przygotowany. Znamienng role¢ w tym procesie odgrywaja organizacje pozarzadowe,
wspierajace osoby starsze, rodzina, znajomi i cata spotecznos¢.

W zwiazku z postepujacym procesem starzenia si¢ ludnosci naszego kraju nastepuje
systematyczny wzrost liczby os6b w wieku poprodukcyjnym. Analogiczna sytuacje mozna
zaobserwowaC réwniez w naszej gminie. Zwigksza si¢ wigc zapotrzebowanie na uslugi
instytucjonalne.

Aktywizacja i integracja w Srodowisku lokalnym oséb w wieku poprodukcyjnym

powinna by¢ realizowana poprzez promowanie i wspieranie rozwigzan stuzacych pelniejsze;j



integracji spotecznej. Przede wszystkim chodzi o wzmacnianie réznych form
samoorganizacji, samodzielnosci i aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym. Wazne sg
takze dziatania wspierajagce wiezi migdzypokoleniowe i poczucie odpowiedzialnosci
mtodszych pokolen za osoby starsze z otoczenia rodzinnego i sgsiedzkiego.

W pomocy spotecznej dazy si¢ do tego, aby dziatania podejmowane dla tej grupy os6b
przyczyniaty si¢ do wigkszej aktywno$ci, samodzielno$ci 1 utrzymania kondycji
psychofizycznej os6b starszych na jak najwyzszym poziomie. W wigkszym zakresie
wykorzystanie zasobow intelektualnych 1 twdrczych oséb starszych do aktywizacji

srodowiska lokalnego.

6.9. Bezdomnos¢

Zjawisko bezdomnosci w Gminie Ujscie nie jest statystycznie iloSciowym problemem
Gtéwna jej przyczyna jest alkohol. Jednak jest to problem spoteczny, trudny do rozwigzania.
Wyrézni¢ mozna bezdomnych z ,,przymusu” i z ,,wyboru”. Bezdomni z wyboru - to osoby
o specyficznych predyspozycjach osobowosciowych, ktére nie pozwalajg im nigdzie si¢
osiedli¢ na state, zadomowi¢. Bezdomni z przymusu - to osoby, ktére ze wzgledéw osobistych
i ekonomicznych sg bezdomne.

Osoba bezdomna nie jest w stanie usamodzielni¢ si¢ bez wlasciwego wsparcia ze
strony pomocy spotecznej. Brak stalego miejsca zameldowania praktycznie pozbawia osobe
bezdomng szans na znalezienie zatrudnienia, a nawet zdobycia statusu osoby bezrobotnej, a
tym samym zdobycia srodkéw na samodzielne zycie. Obowigzkiem Gminy wynikajacym z
ustawy o pomocy spolecznej jest zapewnienie osobie bezdomnej: schronienia, gorgcego
positku i odziezy dostosowanej do pory roku. Brak bazy lokalowej (schroniska dla
bezdomnych, noclegowni) na terenie gminy ujawnia ten problem szczegélnie w okresie
zimowym. Wowczas osoby bezdomne kierowane sa do schronisk i noclegowni na terenie
catego kraju, w zalezno$ci od miejsca aktualnego ich pobytu. Os$rodek ma podpisane
porozumienie z Pilskim Centrum Pomocy Blizniemu MONAR MARKOT w Pile, gdzie
docelowo przebywaja osoby bezdomne przez caly rok. Bezdomnos$¢ najczesciej dotyka

mezczyzn w wieku produkcyjnym.

Osoby bezdomne, ktérym udzielono wsparcia w réznych formach

}Wyszczegélnienie ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘



Bezdomni - ogétem

Kobiety

Mezczyzni

Zrddto: opracowania wtasne MGOPS

Dane statystyczne odzwierciedlajg w petni problemu bezdomnos$ci w Gminie Ujscie

gdyz Osrodek Pomocy Spotecznej otrzymuje szereg sygnatow na temat bezdomnych z naszej

gminy, przebywajacych na terenie kraju.

7. Zasoby umozliwiajace rozwigzywanie probleméw spolecznych

W Gminie Ujscie funkcjonuje szereg instytucji i organizacji pozarzgdowych
mogacych uczestniczy¢ na zasadach partnerstwa w realizacji strategii rozwigzywania
probleméw spolecznych. Ponizsza tabela przedstawia podmioty, ktére aktualnie dziatajg w
najszerszym zakresie w sferze pomocy spotecznej. Zaktadamy, ze w trakcie realizacji strategii

bedziemy nawigzywaé wspétprace z innymi podmiotami, ktére moga by¢ pomocne w

realizacji celéw w niej zawartych.

Instytucje oferujgce pomoc i wsparcie dla mieszkancéw Gminy Ujscie.

Lp. Nazwa podmiotu
1. Urzad Miejski
2. Miejsko Gminny Os$rodek Pomocy Spoteczne;j
3. Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
-+ - .
Zespot interdyscyplinarny
S. Posterunek Policji
6. Kuratorzy zawodowi i spoleczni
7. Sotectwa
8. Warsztat Terapii Zajgciowe;j
0. Domy Pomocy Spotecznej
10. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
11. Sad Rejonowy w Pile i Chodziezy
12. Powiatowy Urzad Pracy w Pile
13. Osrodki wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie

7.1.Wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi

Podmioty prowadzace dzialalno$¢ pozytku publicznego sg waznym elementem

spajajagcym




1 aktywizujagcym spoteczno$¢ lokalng. Dla biezacej pracy podmiotéw prowadzacych te
dziatalnos¢ istotne znaczenie ma zarowno wymiana do§wiadczen, jak réwniez wspdlpraca z
samorzadem gminnym. Organizacje pozarzagdowe w istotny sposéb wptywaja na jakos¢ zycia
spolecznosci lokalne;.
Gminie UjScie w obszarze pomocy spotecznej dziatajg nastgpujace organizacje pozarzadowe:
- Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistéw i Inwalidéw,
- Parafialny Zespo6t Caritas
- Koto Gospodyn Wiejskich
- Stoarzyszenie Ziemi Ujskiej
- Stowarzyszenie Rozwoju Nowej Wsi Ujskiej
- Koto Rolne
- Pilski Bank Zywnosci

Wspétpraca z organizacjami pozarzagdowymi polega na wymianie informacji i
spotkaniach integracyjnych. Rozwigzywanie probleméw spolecznych oraz podejmowanie
dziatan  zapobiegajacych ich wystepowaniu to jedno z wazniejszych zadan gminy. Wszelkie
dziatania temu stuzace powinny by¢ podejmowane w ramach spdjnego systemu, ktérym
koordynuje jedna instytucja - jednostka administracji samorzadowej, a jej réwnorzednymi

partnerami sg organizacje pozarzadowe.

8. Identyfikacja najwazniejszych problemoéw spolecznych w gminie

Podstawowym narzedziem badawczym za pomocg ktérego identyfikowano problemy
spoteczne, byla ankieta rozestana do mieszkancow gminy, organizacji pozarzagdowych
1 instytucji majacych wplyw na ksztatt polityki spotecznej. Takze analiza materiatéw
statystycznych dostarczyta danych, ktére przyczynity si¢ do rozeznania probleméw
spotecznych.
Z nadestanych odpowiedzi wytonil si¢ obraz najistotniejszych probleméw spotecznych

wystepujacych w Gminie. Za najwazniejsze respondenci uznali:

-bezrobocie,

-ubdstwo,

-alkoholizm i uzaleznienia,

-problemy os6b starszych i niepetnosprawnych,

-przemoc w rodzinie.



- Zdaniem respondentéw dziatania podejmowane w celu rozwigzywania wybranych
probleméw spotecznych w gminie sg niewystarczajace. Sposrdd badanych taka odpowiedz
podato 56% ankietowanych.

- Ponadto respondenci ocenili dzialalnos$¢ Gminy na rzecz oséb starszych i
niepetnosprawnych na poziomie dobrym. Takiej odpowiedzi udzielito 60% ankietowanych.

- Poziom bezpieczenstwa w Gminie 46% ankietowanych ocenito bardzo dobrze, natomiast
54% badanych miato odmienne zdanie.

- Na pytanie dotyczace oceny mozliwosci dostepu mieszkancéw do ustug medycznych
oferowanych przez miejscowg stuzbe zdrowia 75% ankietowanych ocenito poziom

dostgpnosci jako dobry, natomiast 25% ankietowanych udzielito oceny negatywne;j.

Wsrod dziatan jakie powinny by¢ podejmowane aby rozwigza¢ wybrane problemy
spolecznej najczesciej wskazywano na:
-tworzenie miejsc pracy dla bezrobotnych,

-pomoc osobom starszym

-pomoc osobom niepelnosprawnym,

-pomoc osobom uzaleznionym,

-pomoc dzieciom z rodzin zaniedbanych.

W badaniu udziat wzigto 60 oséb w tym 63% kobiet 1 37% mezczyzn. Wsrdd ankietowanych

68% to osoby mieszkajgce w miescie, 32% na terenie wsi.

9. Analiza SWOT dla systemu pomocy spolecznej w Gminie UjSciu

Analiza SWOT to analiza strategiczna pozwalajagca na wygenerowanie z otoczenia
szans rozwoju, a takze zagrozen hamujacych dziatania na rzecz spotecznosci lokalnej. Mocne
strony mogg oznaczaé, iz nalezy je nadal rozwija¢ i doskonali¢, stabe za$§ eliminowac, badz
zreorganizowaé. Nazwa SWOT oznacza:
- mocne strony (S) - wewnetrzne uwarunkowania o pozytywnym wplywie na sytuacje
spoteczna,
- stabe strony (W) - wewnetrzne uwarunkowania o negatywnym wplywie na sytuacje
spoleczna,
- szanse (O) - zewngtrzne uwarunkowania o pozytywnym wplywie na realizacj¢ celow,

- zagrozenia (T ) zewnetrzne uwarunkowania o negatywnym wplywie na realizacje celow.



W analizie SWOT odniesiono si¢ wytacznie do kwestii spotecznych

MOCNE STRONY - S

SLABE STRONY - W

-Wykwalifikowana kadra pracownikéw pomocy
spoteczne;.

-Zaangazowanie pracownikéw Osrodka.
-Umiejetnos¢ szybkiego reagowania w
sytuacjach kryzysowych.

-Zabezpieczenie dzieciom i mlodziezy dostepu
do réznych form spedzania czasu wolnego.
-Brak wzrostu $wiadczeniobiorcow.
-Reagowanie na potrzeby oséb
niepelnosprawnych.

-Dobry stan infrastruktury o§wiatowe;j.
-Zapewnienie srodkéw finansowych na
profilaktyke 1 rozwigzywanie problemow
alkoholowych.

-Dostepnos¢ do placéwek podstawowej opieki
medyczne;j.

-Dobra baza kulturalno — sportowa i
réznorodnos$¢ imprez kulturalnych.
-Atrakcyjnos¢ gminy ze wzgledu na warunki
naturalne.

-Programy zdrowotne realizowane przez gming.
-Umiejetnos¢ pozyskiwania srodkow

zewngtrznych.

- Bierna postawa swiadczeniobiorcow w
rozwigzywaniu probleméw zyciowych.
-Niedostateczne wypetnianie funkcji opiekunczo
wychowawczych przez rodzicow

-Niech¢¢ podnoszenia kwalifikacji przez osoby
bezrobotne.

- Znaczna liczba bezrobotncyh bez prawa do
zasitku.

- Niewystarczajaca liczba lokali socjalnych.

- Brak podmiotéw ekonomii spolecznej.

- Brak danych dotyczacych populacji 0séb
niepetnosprawnych w gminie.

-Nieche¢ do podejmowania leczenia przez
uzaleznionych oraz wspétpracy w tym zakresie
przez wspétuzaleznionych.

- Brak porozumien gminy z organizacjami
pozarzadowymi dziatajacych w obszarze
pomocy spotecznej.

- Brak specjalistéw do prowadzenia terapii dla
0sOb wymagajacych wsparcia.
-Niedostatecznie rozwini¢ta infrastruktura
spoleczna.

- Proces starzenia si¢ ludnosci.

-Zbyt duze obcigzenie pracownikow socjalnych
wykonywaniem zadan administracyjnych.

- Niewystarczajaca infrastruktura transportowa,
zbyt rzadkie potaczenia autobusowe.
-Niewystarczajace $rodki finansowe na wsparcie

dla potrzebujacych.




SZANSE - O

ZAGROZENIA - T

-Wysoka swiadomos¢ spoteczna wiadz
samorzadowych.

- Wspieranie zatrudnienia oséb bezrobotnych w
ramach robét publicznych, prac interwencyjnych
1 prac spolfecznie uzytecznych

-Oferowanie dzieciom i mtodziezy r6znych form
spedzania czasu wolnego

-Wzrost swiadomosci spotecznej w temacie
przemocy w rodzinie

- Efektywnos$¢ i skutecznos$¢ dziatan na rzecz
0sOb uzaleznionych

- Tworzenie i realizacja programow
aktywizujacych spotecznos¢ lokalna

-Dostep do nowoczesnych srodkéw
komunikowania si¢

- Koordynacja dziatan na rzecz oséb starszych

- Wzrost wykrywalnosci przestepczosci

-State szkolenie, doskonalenie zawodowe
pracownikéw pomocy spotecznej

-Mozliwos$¢ pozyskiwania srodkéw unijnych

-Rozwd@j bazy turystycznej, w tym agroturystyki

- Marginalizacja spowodowana dtugotrwatym
bezrobociem

-Bezrobocie 0s6b mtodych

- Pogtebianie si¢ zjawiska dziedziczenia biedy
- Wystepowanie zagrozen funkcjonowania
rodziny: uzaleznienia, bezrobocie, przemoc w
rodzinie

-Trudna sytuacja ekonomiczna rodzinach

- Deficyt lokali socjalnych

- Bezradnos¢ i bierno$¢ rodzin w rozwigzywaniu
probleméw zyciowych

- Dtugotrwate uzaleznienie rodzin od pomocy
spolecznej

- Niewydolnos¢ wychowawcza rodzinach
-Wzrost zapotrzebowania na miejsca w
placowkach opieki stacjonarne;.

-Wzrost zadan statutowych MGOPS 1 wzrost

naktadéw finansowych

10. Cel gléwny i cele strategiczne

Cel glowny

Zaspokajanie potrzeb spolecznych oraz przeciwdzialanie patologiom spolecznym,

ze szczegélnym uwzglednieniem dzialan na rzecz grup zagrozonych ubdstwem i

wykluczeniem spolecznym. Opracowujac gléwne cele Strategii wzieto pod uwage

zaréowno problemy spoleczne wystepujace na terenie Gminy Ujscie jak i os6b

wymagajacych wsparcia. Realizacja przyjetych celow wplynie na poprawe jakosci zycia

mieszkancow gminy, co koreluje z gléwnym celem przyjetym w Strategii Rozwoju




Spoteczno - Gospodarczego Gminy Ujscie na lata 2004 - 2014.

Zmiany zachodzace w zyciu spolecznym, nowe zjawiska spoteczne, zlozono$¢
probleméw, powoduja, ze permanentne diagnozowanie i analizowanie rzeczywistosci stato si¢
niezbedng podstawa do skutecznego, efektywnego i trafnego dziatania. Opracowujace cele
strategiczne wzigto pod uwage znaczenie diagnozy w opracowywaniu dziatan tak, aby byty
one skuteczne i efektywne.

W Strategii rozwigzywania probleméw spotecznych zmierza si¢ nie tylko do tagodzenia
skutkéw trudnej sytuacji bytowej klientéw pomocy spolecznej, lecz takze do usuwania
przyczyn tkwigcych czesto w sferze psychicznej i spoteczne;.

Realizacja Strategii przewiduje wspoétprace réznych instytucji i organizacji pozarzadowych
dziatajacych w obszarze pomocy spotecznej, a takze instytucji dzialajagcych w zakresie

polityki spotecznej, takich jak: edukacja, zdrowie, sagdownictwo.

Cele strategiczne



Aktywizacja
i integracja grup
zagrozonych wyklucze-
niem spotecznym

Poprawa jakosci zycia
osob
niepelnosprawnych

Rozwbj i budowa
systemu wsparcia
dla oséb starszych

Budowanie systemu
wsparcia rodziny ze
szczegolnym uwzgled-
nieniem dziec i
miodziezy

Budowanie zintegrowa-
nego systemu przeciw-
dziatania uzaleznieniom
i przemocy domowsej

Cel strategiczny 1.



Aktywizacja i integracja grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Podmioty
Cele szczegotowe i Kierunki dziatan reaizzlléjiace Termin

partnerzy

Rozwijanie dzialan na rzecz ograniczenia ubéstwa i

poprawy warunkoéw zycia oséb i rodzin zyjacych w

biedzie:

- diagnozowanie potrzeb i mozliwosci os6b i1 rodzin

zyjacych w niedostatku MGOPS

-udzielanie wsparcia materialnego

-wspoétpraca z instytucjami i organizacjami Organizacje

pozarzadowymi w zakresie pomocy rzeczowej osobom pozarzdowe

najubozszym Kosciot

-tworzenie i realizacja programdw na rzecz pomocy

osobom i rodzinom zyjagcym w ubdstwie Powiatowy 2015-

-aktywizowanie srodowiska lokalnego w zakresie Urzad Pracy 2020

inicjowania i promowania samopomocowych form dziatania
. . - . . ciggle
wspierania os6b i rodzin ubogich a8

Przeciwdzialanie zjawisku dlugotrwalego bezrobocia i | MGOPS

.. .. , Sotectwa
eliminowanie jego negatywnych skutkow:
-praca socjalna z bezrobotnym i jego rodzing
. . . . . . Samorzad
-wspieranie bezrobotnych w nabywaniu umiejetnosci i . A
mieszkancow

kompetencji zawodowych

-realizacja projektéw wspotfinansowanych ze srodkow
EFS

-wspoétpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w celu
zapewnienia osobom bezrobotnym dostepu do informacji
o istniejacych formach wsparcia

-zabezpieczenie pomocy materialnej osobom i rodzinom | Pilski Bank
dotknigtym dtugotrwatym bezrobociem Zywnosci

-organizacja prac spolecznie uzytecznych

-tworzenie grup wsparcia dla oséb bezrobotnych




-wspieranie zatrudnienia oséb znajdujacych si¢ w
szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w ramach
pracodawcow-tworzenie podmiotéw ekonomii spoteczne;j
(spétdzielnie socjalne)

Tworzenie warunkéw wychodzenia z bezdomnosci i
zapobieganie przechodzenia oséb ubogich w stan
bezdomnoSci:

- systematyczne monitorowanie zjawiska bezdomnosci
na terenie gminy

-rozwdj budownictwa socjalnego

-rozszerzenie pracy socjalnej na rzecz oséb bezdomnych
lub zagrozonych bezdomnoscia

-zapewnienie osobom bezdomnym i zagrozonym
bezdomnoscig zaspokajanie podstawowych potrzeb
zyciowych

-podejmowanie dziatan zmierzajacych do zapewnienia
miejsc noclegowych w okresie zimowym wszystkim
potrzebujacym

-udzial oséb bezdomnych w projektach wychodzenia z

bezdomnosci

spolecznos¢
lokalna

MGOPS

Pilskie
Centrum
Pomocy
Blizniemu
MONAR
MARKOT

Samorzad
gminy

Organizacje
pozarzadowe

Powiatowy
Urzad Pracy

Sotectwa

Samorzad
mieszkancow

Cel strategiczny 2




Budowanie systemu wsparcia rodziny ze szczegélnym uwzglednieniem dzieci i mlodziez

Podmioty
Cele szczegotowe i kierunki dzialan reailzlzjiace Termin
partnerzy
Wspieranie rodzin z dzie¢mi na utrzymaniu w
prawidlowym funkcjonowaniu w $rodowisku:
- systematyczna praca socjalna
-wsparcie finansowe i niefinansowe rodzin zyjacych w
niedostatku Samorzad
-tworzenie placowek wsparcia dziennego dla dzieci i gminy
mtodziezy
-wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy MGOPS
poprzez zajecia wyréwnawcze i pozalekcyjne
-organizacja wypoczynku letniego i zimowego dla dzieci Szkoly
z rodzin ubogich i dysfunkcyjnych Przedszkole
-rozszerzenie dziatalnosci zespotu interdyscplinarnego 2015-
wspierajacego w rozwigzywaniu problemow na rzecz Swietlice 2020
dziecka i rodziny
-wspolpraca ze szkotami w zakresie diagnozowania
potrzeb dzieci 1 mtodziezy zagrozonych marginalizacja ng:g;gg{z .
- prowadzenie poradnictwa (prawnego i
psychologicznego dla rodzicow wymagajacych pomocy
w zakresie wypelniania funkcji wychowawcze;j Sad
-pomoc dzieciom z rodzin zagrozonych pozbawieniem
lub ograniczniem wtadzy rodzicielskiej poprzez Kuratorzy
wprowadzenie asystenta rodziny sadowi
-tworzenie warunkow dla dziatania rodzin wspierajacych
-zapewnienie miejsc w przedszkolu dla dzieci z rodzin PCPR
ubogich i niewydolnych wychowawczo
-$cista wspoétpraca z organizacjami pozarzagdowymi Instytucje
kultury




kluby sportowe

Cel strategiczny 3

Rozwdj i budowa systemu wsparcia dla oséb starszych

Podmioty
, S e 3.1 s realizujace .
Cele szczegotowe i Kierunki dziatan cele i 12 Termin
partnerzy
Rozwijanie dzialan zapobiegajacych wykluczeniu
. Samorzad
spolecznemu ludzi starszych: norzy
gminy
-tworzenie 1 wdrazanie programOw na rzecz aktywizacji
ludzi starszych i integracji ze Srodowiskiem 2015-
-wspoéltpraca z instytucjami, organizacjami i Kosciotem w | MGOPS 2020
zakresie pomocy osobom starszym
-tworzenie warunkow do funkcjonowania Klubu Seniora
. . organizacje dziatania
1 organizacji pozarzagdowych .
pozarzadowe | ciagle
-wspieranie rozwoju wolontariatu na rzecz pomocy
Koscioét
osobom starszym
Poprawa jakosci zycia osob starszych: Pielegniarki
-rozwoj pr jalnej z mi starszymi
0zw0j pracy socjalnej z osobami starszy Lekarze
-wsparcie materialne i niematerialne dla os6b starszych |rodzinni
znajdujacych sie w trudnej sytuacji bytowej L
jaujacy ¢ J sytuacji by d Spotecznos¢
-rozszerzenie oferty ustug opiekunczych w miejscu|lokalna
zamieszkania osoby starszej i chorej ze szczeglélnym
uwzglednieniem terenéw wiejskich
-wspieranie form spedzania czasu wolnego dla senioréw |. .
instytucje
-umozliwienie osobom  starszym uczestnictwa w | kultury
imprezach 1 spotkaniach integracyjnych
wolontariusze

Cel strategiczny 4




Budowanie zintegrowanego systemu przeciwdzialania wuzaleznieniom i przemocy

domowej
Podmioty
Cele szczegotowe i kierunki dzialan ZZ?:liqu ace Termin
partnerzy
Profilaktyka rozwigzywania probleméw
alkoholowych
-wdrazanie i realizacja Gminnego Programu
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
-prowadzenie i rozw6j Punktu Konsultacyjnego
-poradnictwo psychologiczne, prawne 1 terapeutyczne
-prowadzenie grup wsparcia dla os6b uzaleznionych i Samorzad
wspotuzaleznionych gminy
-zwigkszenie pomocy terapeutycznej dla oséb MGOPS
uzaleznionych Punkt
y Konsultacyjny
-wdrazanie programéw profilaktycznych dla dzieci 1
miodziezy MGOPS 2015-
-tworzenie i rozwoj §wietlic socjoterapeutycznych dla 2020
o . . . . Gminna
dzieci i mtodziezy z rodzin uzaleznionych .
Komisja
-organizowanie wypoczynku letniego i zimowego oraz | Rozwigzywania
wlasciwego zagospodarowania wolnego czasu dzieciom i Problemow
£0 24g0Sp g Alkoholowych
mtodziezy z rodzin z problemem alkoholowym
Profilaktyka i rozwigzywanie problemow Centrum
wynikajacych z uzywania narkotykéw, innych uzywek | profilaktyki i
.’ . . . Aktywnosci
i Srodkow odurzajacych: Spoleczne;
-wdrozenie i realizacja Gminnego Programu
Przeciwdziatania Narkomanii
Szkoty
-diagnoza wystgpujacego problemu
-prowadzenie kampanii spotecznej na temat szkodliwosci Organizacje
uzywania narkotykéw i srodkéw odurzajacych pozarzadowe
-realizacja programow profilaktycznych skierowanych
gtéwnie dla dzieci i mlodziezy w szkotach Posterunek
policji

-zapewnienie dost¢pu do poradnictwa i r6znych form




pomocy dla 0s6b uzaleznionych
Pomoc osobom i rodzinom doswiadczajacym
przemocy domowej

-Wdrozenie 1 realizacja Gminnego Programu

Placéwki
stuzby zdrowia

Przeciwdziatania Przemocy Domowe;j Kuratorzy
-zwigkszenie dostgpnosci pomocy oraz skutecznosci sadowi
dziatan interwencyjnych
-zapewnienie mozliwosci profesjonalnego wsparcia dla Zespot
ofiar i sprawcOw przemocy interdyscyplina
-wspieranie dzialalno$ci Zespotu interdyscyplinarnego my
przez inne instytucje
-podnoszenie §wiadomosci spotecznej w zakresie
zjawiska przemocy i1 sposobow radzenia sobie z
problemem przemocy (plakaty, ulotki, spotkania
obywatelskie)
-realizacja procedury ,,Niebieskiej Karty” Pedagodzy
Cel strategiczny 5
Poprawa jakos$ci zycia osob niepelnosprawnych
Podmioty
Cele szczegoltowe i Kierunki dziatan rea(l:iezlzjiqce Termin
partnerzy
Tworzenie warunkow umozliwiajacych osobom
niepelnosprawnym pelnienie spolecznie aktywnej roli Samorzad
i integracje ze Srodowiskiem: gminy
-wspieranie organizacji pozarzagdowych w realizacji 2015-
dziatan na rzecz aktywizacji i rehabilitacji oséb MGOPS 2020
niepelnosprawnych w gminie
-wtgczanie os6b niepetnosprawnych do udzialu w WTZ dziatania
organizowanych spotkaniach integracyjnych i ciagle
okolicznosciowych organizacje
pozarzadowe

-upowszechnianie informacji o prawach, uprawnieniach,

dostgpnych formach pomocy adresowanych do

PCPR Pita




srodowiska 0s6b niepetnosprawnych (plakaty, ulotki,

Internet, punkt informacyjny)

placowki
-wsparcie materialne niematerialne dla oséb stuzby zdrowia
niepetnosprawnych znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
materialnej szkoty
-zapewnienie ustug opiekunczych i specjalistycznych pedagodzy

ustug opiekunczych dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi
-poszerzenie dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej o

nastepng pracowni¢ terapeutyczng.

11. Finansowanie Strategii

Zrédtami finansowania planowanych dziatan beda:

- Srodki wlasne gminy;

-$rodki pochodzace z dotacji celowych z budzetu panstwa;
-fundusze unijne w szczego6lnosci Europejski Fundusz Spoteczny;
- budzet organizacji pozarzagdowych;

-inne

12. Monitoring i wskazniki pomiaru stopnia realizacji strategii

Realizacja strategii bedzie monitorowana w oparciu o zalozone wskazniki
monitoringu,
w tym w obszarze ludnosci: - przyrost naturalny; saldo migracji; liczba klientow pomocy
spotecznej,; powody korzystania z pomocy spotecznej; formy udzielanej pomoc; w obszarze
rynku pracy - liczba zarejestrowanych os6b bezrobotnych, liczba oséb, ktére podjety
zatrudnienie;
w obszarze edukacji: liczba dzieci w szkotach 1 przedszkolu; liczba ludnosci z podziatem na
wyksztalcenie;liczba projektow 1 programow przyjetych do realizacji;ilo§¢ $rodkow

finansowych przeznaczonych na poszczeg6lne dzialania zaplanowane w strategii.

Dane do pomiaru wskaznikéw pozyskiwane beda: z danych statystycznych GUS, Urzedu

Miejskiego w Ujsciu, jednostek organizacyjnych gminy, Posterunku Policji, Powiatowego



Centrum Pomocy Rodzinie w Pile, Powiatowego Urzgdu Pracy w Pile, Miejsko Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Ujsciu, a takze ze sprawozdan z realizacji gminnych
programéw 1 projektéw. Monitorowanie umozliwi biezacg ocen¢ realizacji zaplanowanych
kierunkéw dzialan lub tez pozwoli na modyfikacje i dokonywanie korekt w przypadku
istotnych zmian spolecznych, ktére moga zaistnie¢ w wyniku zmiany regulacji prawnych

badz tez narastanie niektorych probleméw spotecznych.

13. Uwarunkowania realizacyjne

Organizacja systemu pomocy spolecznej w Gminie Ujscie jest dostosowana do
potrzeb spotecznych i1 mozliwosci finansowych. Planowane sposoby ich zaspokajania sg
kontynuacjg istniejacego systemu wsparcia i tworzg mozliwo$¢ jego uzupetnienia o nowe
rozwigzania.
Cele strategiczne i kierunki dziatan sformulowane zostaly w oparciu o analize¢ systemu
pomocy spotecznej, edukacji, ochrony zdrowia, profilaktyki uzaleznien i sytuacje¢ na

lokalnym rynku pracy.

Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych zaklada rozszerzenie i poglebienie
form pracy socjalnej, szeroka wspétprace z réznymi instytucjami 1 organizacjami
pozarzadowymi dzialajagcymi w obszarze pomocy spolecznej

W mysl ustawy o pomocy spotecznej, dziatania podejmowane przez osrodek pomocy
spolecznej powinny doprowadzi¢, w miar¢ mozliwosci do zyciowego usamodzielnienia si¢
objetych nig oséb 1 rodzin oraz do ich integracji ze srodowiskiem. Zaspokajanie wszystkich
potrzeb klientéw pomocy spotecznej moze wprowadzi¢ ich w stan wyuczonej bezradnosci 1
pozbawi¢ motywacji do podejmowania wysitku zwigzanego z wychodzeniem z bezrobocia,
bezdomnosci czy uzaleznienia.

W ramach wypracowanej strategii przyjmuje si¢ podejscie nastawione przede
wszystkim na: wzmocnienie postaw aktywnych, wdrozenie modelu pomocy zintegrowanej,
partnerskich dziatan instytucji i organizacji pozarzgdowych w stworzeniu lokalnego systemu
reintegracji spolecznej

i zawodowej 0séb z problemami spotecznymi.

Koordynatorem strategii jest Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w

Ujsciu.






